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RELATORIO DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO E
RECREDENCIAMENTO 2017

A Comissdo de Credenciamento e Recredenciamento do Programa de Pds-graduacdo em
Saude Coletiva (PPGSC) da Universidade federal de Santa Catarina (UFSC), formada
pelos professores Antonio Fernando Boing (presidente), Marta Inez Machado Verdi, e
Maria Cristina Marino Calvo, conforme Portaria n°® 074/PPGSC/2016, desenvolveu suas
atividades em cinco etapas descritas a seguir.

12 etapa — InscricOes para solicitacdo de credenciamento e recredenciamento

A secretaria do PPGSC divulgou via e-mail para os membros do colegiado do PPGSC a
abertura das inscricbes para docentes interessados em solicitar credenciamento e
recredenciamento no programa. Foi encaminhada planilha para preenchimento com
producdo de artigos, livros e capitulos, producdo técnica e projetos de extensdo no triénio
2014-2016. Simultaneamente, a secretaria publicou no site do Programa (no dia
02/03/2017) a mesma informacdo de abertura de inscricdo para credenciamento e
recredenciamento, incluindo Resolucdo Interna sobre credenciamento e Planilha de
Producdo Cientifica e Técnica. Os pedidos foram dirigidos a chefia de expediente do
PPGSC que inseriu ao processo os pedidos de credenciamento realizados até o dia 13 de
marco de 2017. Vinte e oito docentes encaminharam solicitacdo: cinco (05) pedidos de
credenciamento e vinte e trés (23) de recredenciamento.

22 etapa — Definigdo de critérios de credenciamento e recredenciamento

A comissdo iniciou suas atividades atendendo a indicagédo do colegiado do PPGSC de
fundamentar sua analise nos critérios de avaliacdo de programas da CAPES que contempla
producdo cientifica (artigos, livros e capitulos de livro), producdo técnica e insercdo e
impacto social (através dos projetos de extensdo). Em um primeiro momento, seguiu 0S
indicadores de producdo intelectual utilizados em processos anteriores de credenciamento
do PPGSC e que compBem parte de um dos eixos de avaliacdo de Programas de Pos-
Graduagdo da area realizada pela CAPES no triénio 2014-2016, a saber:

1- Considerar a producéo cientifica a partir do critério qualis CAPES.

2- Considerar as producdes técnica e de extenséo na area.

3- Equacionar o credenciamento de maneira a garantir os percentuais previstos na
avaliacdo do triénio anterior: pelo menos 60% de docentes permanentes com
pontuacdo acima da mediana da area (estimada em 525 pontos para essa
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finalidade); pelo menos 15% dos docentes permanentes com pontuacdo acima do
percentil 80; maximo de 20% de professores colaboradores.

4- Priorizar professores do quadro permanente da UFSC.

5- Priorizar professores ja atuantes no programa.

A comissdo apresentou ao colegiado do PPGSC os critérios na reunido de 02/03/2017. O
colegiado discutiu e aprovou os critérios para o prosseguimento da anélise.

32 etapa — Levantamento e andlise das informacdes

A comissdo procedeu a analise da producdo intelectual dos docentes com atuacdo na area
(n=28) no periodo 2014-2016. Consideraram-se as informacdes fornecidas pelos docentes
na planilha enviada para preenchimento. Foram pontuados artigos cientificos, livros,
capitulo de livros, conforme os parametros adotados pelo sistema Qualis-CAPES.
Procedeu-se a soma da pontuacdo dos solicitantes e, posteriormente, a comissao projetou
os cenarios futuros para os indicadores de producéo intelectual.

Em seguida, a comissdo considerou a producéo técnica e de extensao.

42 etapa — Apresentacdo da analise ao colegiado do PPGSC

A Comissdo apresentou ao colegiado do PPGSC os dados analisados da producéo
intelectual, os cenarios previstos para os indicadores de producdo intelectual e de
estabilidade do corpo docente e as sugestdes de inclusdo de novos indicadores sem constar
a identificacdo nominal dos docentes.

O quadro da producéo intelectual apresentado ao colegiado, acrescido dos nomes dos
docentes esta apresentado abaixo.

DOCENTE ‘ TRIENIO PEDIDO

CANDIDATO 1 100 CREDENCIAMENTO

CANDIDATO 2 100 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 3 120 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 4 185 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 5 250 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 6 280 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 7 310 CREDENCIAMENTO
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CANDIDATO 8 390 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 9 425 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 10 435 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 11 455 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 12 495 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 13 515 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 14 525 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 15 550 CREDENCIAMENTO

CANDIDATO 16 555 CREDENCIAMENTO

CANDIDATO 17 570 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 18 575 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 19 630 CREDENCIAMENTO

CANDIDATO 20 710 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 21 775 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 22 840 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 23 930 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 24 1100 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 25 1720 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 26 2445 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 27 2850 RECREDENCIAMENTO
CANDIDATO 28 3470 RECREDENCIAMENTO
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52 etapa — Definicédo dos credenciados e recredenciados

Os membros do colegiado, reunidos dia 27 de mar¢co de 2017, discutiram as
possibilidades de definigdo do quadro a ser (re)credenciado. A proposta foi incluir, por
ordem de pontuacdo cientifica, prioritariamente os professores ja atuantes no programa
(garantir estabilidade); seguidos dos professores do quadro da UFSC (garantir
estabilidade), classificar como colaboradores os de menor pontuacdo, o pro-reitor de
Pds-Graduacdo (a pedido), e uma professora externa que ja pertence ao quadro e tem
orientagdes em andamento.

Foi negado o credenciamento de uma bolsista PNPD. Ela somente poderia ser incluida
como colaboradora, o que prejudicaria muito os indicadores propostos. Essa ultima
definicdo ndo contou com aprovacao por parte de um professor presente na reuniao, que
se retirou da reunido apds ser contestado em sua argumentacao.

Abaixo segue o quadro aprovado na reunido de colegiado, contendo a lista de
professores credenciados e recredenciados para o préximo biénio (2017-2018), de
acordo com a categoria permanente ou colaborador.

DOCENTE CREDENCIAMENTO
ALEXANDRA CRISPIM

BOING PERMANENTE
ANTONIO FERNANDO

BOING PERMANENTE
CHARLES TESSER PERMANENTE
CLAUDIA FLEMMING

COLUSSI PERMANENTE

DANIELA ALBA NICKEL |PERMANENTE
DOUGLAS FRANCISCO

KOVALESKI PERMANENTE
ELEONORA D'ORSI PERMANENTE
ELZA BERGER SALEMA

COELHO PERMANENTE
EMIL KUPEK PERMANENTE
FABRICIO AUGUSTO

MENEGON COLABORADOR
FATIMA BUCHELE COLABORADOR

FERNANDO HELLMANN PERMANENTE
FULVIO BORGES NEDEL |PERMANENTE
ISABELA BACK COLABORADOR
JOAO LUIZ DORNELLES PERMANENTE
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BASTOS

JOSIMARI TELINO DE

LACERDA PERMANENTE
KAREN GLAZER DE

ANSELMO PERES PERMANENTE
MARCIA GRISOTTI COLABORADOR
MARCO AURELIO

ANSELMO PERES PERMANENTE
MARIA CRISTINA

MARINO CALVO PERMANENTE
MARTA INEZ MACHADO

VERDI PERMANENTE
MIRELLE FINKLER PERMANENTE
RODRIGO OTAVIO

MORETTI PIRES PERMANENTE
SERGIO FERNANDO

TORRES DE FREITAS COLABORADOR
SHEILA RUBIA LINDNER |PERMANENTE
SONIA NATAL COLABORADOR
WALTER FERREIRA DE

OLIVEIRA PERMANENTE




